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aux personnes handicapées

- MODULE 3.1 : SPECIALISATION SUR DES HANDICAPS SPECIFIQUES

- EN ELEARNIYG -
TROUBLES COGNITIFS (TROUBLES DYS, DU SPECTRE AUTISTIQUE)
PUBLIC VISE Les acteurs franciliens de I'univers de la formation et leurs equipes
PRE-REQUIS

Cette formation en ligne est accessible depuis
> Aucun. Formation ouverte a tous. tout type de poste de travail ayant un acces a
internet (ordinateur, tablette, smartphone)

OBJECTIFS 0 CONNAITRE les déficiences/handicap et avoir des points de repéres

PEDAGOGIQUES 0
COMPRENDRE les incidences des

troubles en contexte emploi/formation IDENTIFIER les techniques

de compensation
ADAPTER sa posture pour

mieux accompagner
REPERER les acteurs

PROGRAMME ressources mobilisables

O3
I.D Les troubles cognitifs .

ecollye,,e

les situations concernées

idées regues / réalité

chiffres clés. Personnes célebres

compensations spécifiques a ces types de situations
degré de gravité

les associations spécialisées. Réseau IDF

faire/ne pas faire. Les bons réflexes
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MODALITES

1 Module de sensibilisation en ligne : troubles dys- L 1
1 Module de sensibilisation en ligne : troubles autistiques

Démarrage sur un quiz. Puis vidéos, témoignages, guides et mémos téléchargeables...
Une vingtaine de minutes (selon approfondissement des outils joints).

Accessibilité numérique. Depuis un ordinateur, une tablette ou un smartphone. Depuis
son bureau ou a distance.
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CALENDRIER

> Accessible sur le site a minima jusqu'a fin 2020



